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Zatacznik nr 1

Opis przedmiotu zamodwienia

na S$wiadczenie ustug szkoleniowych w ramach projektu: Perspektywa 3P dla wojewddztwa

mazowieckiego FERS.01.06-1P.05-0008/24

ZAtOZENIA PROJEKTU

Gtéwnymi celami projektu sa:

1.

2.

Wdrozenie zmian organizacyjnych w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych,
w tym specjalistycznych (dalej: PPP), ktére wynikajg z potrzeby:

a. zmiany modelu pracy PPP z podejscia opartego na modelu medycznym na podejscie oparte
na modelu biopsychospotecznym,

b. wzmocnienia efektywnosci wspdtpracy PPP z dziatajgcymi na terenie powiatu podmiotami, w
tym dziatajgcymi w innych sektorach (m.in. ochrona zdrowia, pomoc spoteczna), ktére realizuja
dziatania wspierajgce dzieci/osoby uczgce sie oraz $rodowiska, w ktorych te osoby na co dzien
uczg sie i wychowujg (w szczegdlnosci ich rodziny, grupy rowiesnicze, nauczycieli,
wychowawcow i opiekundw),

c. koordynacji wsparcia udzielanego przez PPP w ujeciu wewnatrz- i miedzysektorowym z
wykorzystaniem Modelu Wsparcia Miedzysektorowego (dalej: MWM), wypracowanego w
ramach projektu, realizowanego przez Wnioskodawce,

d. zwiekszania dostepnosci do ustug PPP, w tym ustug specjalistycznych dla osdb potrzebujgcych
wsparcia.

Uzupetnienie zasobdow w zakresie wyposazenia PPP, niezbednych do osiggniecia ww. celu.

Dziatania w projekcie koncentrujg sie na rozwoju kompetencji wtasnych oséb pracujgcych (dalej: OP) w

PPP, ukierunkowanych na wiedze i umiejetnosci jej zastosowania w zakresie: oceny funkcjonalnej,

modelu biopsychospotecznego, umiejetnosci wykorzystania narzedzi diagnostycznych, koncepcji

edukacji wysokiej jakosci dla wszystkich osdb uczacych sie, projektowania wsparcia w oparciu o MWM.

Wdrozone zostanie réwniez dla PPP, oparte na analizie potrzeb, projektowanie kultury organizacyjnej,

wspierajgcej zmiany w pracy placéwki wraz z takim zarzadzaniem zasobami wtasnymi, aby bardziej

efektywnie wspiera¢ dzieci i mtodziez oraz ich rodziny, a takze nauczycieli i innych specjalistéw (w tym

pedagogdw, pedagogdw specjalnych, nauczycieli wspdtorganizujgcych proces ksztatcenia, psychologdw,

logopeddw, terapeutéw pedagogicznych) zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placéwkach z

terenu dziatania poradni.



OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamodwienia jest Swiadczenie ustug szkoleniowych w zakresie nastepujgcych

czesci:

A.

C.

D.

szkolenia.

Wspodtpracy miedzysektorowej w wymiarze 8 godzin dla 21 grup $rednio 20 osobowych —
pracownikdw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych —realizowane online
Narzedzi diagnostycznych w wymiarze 16 godzin dla 11 grup $rednio 20 osobowych —
pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych - — realizowane online
Zarzadzania zmiang w wymiarze 4 godzin dla 21 grup $rednio 20 osobowych — pracownikow
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych — realizowane stacjonarnie w jednym
dniu czes¢ Ciczes¢ D

Zarzgdzania procesami w wymiarze 4 godzin dla 21 grup $rednio 20 osobowych —
pracownikdw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych — realizowane

stacjonarnie w jednym dniu cze$¢ Cicze$¢ D

Minimalna liczba godzin w ciggu 1 dnia — 4 godziny, maksymalna liczba godzin — 8 godzin.

Cykl szkoleniowy dla jednej grupy powinien sie zamkng¢ w maksymalnie 60 dni, gdyz muszg wystgpic
przerwy pomiedzy szkoleniami na przygotowanie prac przez uczestnikdw szkolenia (konkretnych
przypadkéw diagnozowanych osdb uczgcych sie).

Podana powyzej liczba godzin szkolen jest wartoscig maksymalng, ktéra moze ulec zmniejszeniu, w
zaleznosci od liczby osdb zainteresowanych udziatem w zajeciach. Zamawiajgcy gwarantuje realizacje
Przedmiotu Umowy w zakresie 80% wartosci Umowy, objetej zamdwieniem podstawowym?®. W

pozostatym zakresie Wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia z tytutu zmniejszenia liczby godzin

2. Termin realizacji umowy:

2.1. Termin realizacji zamdwienia: do 9 miesiecy od daty podpisania umowy nie pdZniej jednak niz

31.10.2026r

2.2. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ zmiany terminu realizacji umowy w przypadkach okreslonych

we wWzorze umowy.

Wykonaweca bedzie zobowigzany do:

3.1. Przeprowadzenia szkolen

a) zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego programem (aktualnym na dzien rozpoczecia

zaje¢ w danej grupie szkoleniowej).

Program szkolenia uwzglednia¢ bedzie nastepujgce zagadnienia tematyczne:

1 Dotyczy warto$ci umowy w danej czes$ci, jesli umowa zostanie zawarta na wigcej niz 1 czg$¢ postgpowania.



Czesc A:
Modut 1: Rola i znaczenie wspodtpracy miedzysektorowej dla PP;
Modut 2: Mapa zasobdw - kluczowe instytucje i ich rola w systemie wsparcia dziecka i jego
rodziny;
Modut 3: Komunikacja i budowanie relacji we wspotpracy miedzysektorowej;
Modut 4: Wspétpraca miedzysektorowa w praktyce — case management.
Czesc B:
Modut 1: Podstawy diagnozy psychologiczno-pedagogicznej w PPP
Modut 2: Narzedzia diagnostyczne w ocenie funkcji poznawczych
Modut 3: Narzedzia do oceny funkcjonowania emocjonalnego i spotecznego
Modut 4: Diagnoza specyficznych trudnosci w uczeniu sie w kontekscie ICF
Modut 5: Diagnoza rozwoju mowy i komunikacji w ICF
Modut 6: Integracja wynikdw diagnozy z podejsciem funkcjonalnym
Czesc C
Modut 1: Zarzadzanie zamiana z perspektywy PPP
Czes¢ D
Modut 1: Zarzgdzanie procesami z perspektywy PPP
b) z wykorzystaniem materiatéw dydaktycznych zaakceptowanych i przekazanych przez
Zamawiajgcego co najmniej 7 dni przed rozpoczeciem cyklu szkoleniowego (aktualnych na dzien
rozpoczecia zaje¢ w danej grupie szkoleniowej).
c) w terminach wskazanych przez Zamawiajagcego w pkt Il 1. niniejszego Opisu przez trenerow

wskazanych przez Wykonawce jako spetniajgce warunki dotyczgce doswiadczenia.

3.2. Przekazywania wskazanym przez Zamawiajagcego Uczestnikom/Uczestniczkom szkoleri, w
terminie wskazanym przez Zamawiajgcego, za pomocg Srodkow komunikacji elektronicznej (e-
mail), powiadomien/przypomnien o szkoleniu. Za rekrutacje i zgtoszenia do poszczegdlnych
grup szkoleniowych odpowiada Zamawiajacy

3.3. Informowania Uczestnikow/Uczestniczek szkolen o koniecznosci aktywnego uczestnictwa w
zajeciach w ramach Projektu oraz obecnosci na minimum 80% zajec,

3.4. Weryfikacji nabytych przez Uczestnikdw/Uczestniczki kompetencji (zgodnie z metodg i z
wykorzystaniem narzedzi okreslonych w programie szkolenia) oraz opracowania zestawienia
wynikow walidacji w formie tabelarycznej (na wzorze przekazanym przez Zamawiajgcego
minimum 7 dni przed szkoleniem),

3.5. Przeprowadzenia wsréd Uczestnikdw/Uczestniczek szkoler ankiety ewaluacyjnej dotyczacej

oceny jakosci szkolenia po kazdym szkoleniu



3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

Przekazywania Zamawiajgcemu niezwtocznie, w formie telefonicznej lub mailowo informacji o
kazdym Uczestniku/Uczestniczce projektu, ktoéry/ktéra opuszcza zajecia lub posiada inne
zalegtosci
Wydania zaswiadczert o ukonczeniu szkolenia z kazdej czesci Uczestnikom/Uczestniczkom,
ktorzy wykazg minimum 80% frekwencje, wypetnig ankiete ewaluacyjng dotyczacg oceny
jakosci szkolenia oraz uzyskajg pozytywny wynik testu nabytych kompetencji; zaswiadczenia
powinny by¢ wydane w formie elektronicznej na wzorze przekazanym przez Zamawiajgcego
minimum 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia
Prowadzenia kart czasu pracy trenerdw oraz dziennikow zaje¢ zawierajgcych co najmniej
nazwe i numer szkolenia, harmonogram szkolenia, wskazanie i podpis treneréw/ trenerek
prowadzacych, liczbe zaplanowanych Uczestnikow/Uczestniczek, liczbe osdb, ktdre rozpoczety
i zakonczyty szkolenie, liste obecnosci Uczestnikow/Uczestniczek na zajeciach.
Przekazywania Zamawiajgcemu wnioskéw, rekomendacji, pytan, problemow, najczesciej
zgtaszanych potrzeb Uczestnikdéw/Uczestniczek szkolern w zakresie tematyki i/lub metod
prowadzenia szkolenia
Gotowosci do udziatu w bezptatnym 2-dniowym szkoleniu , Train the Trainers” o charakterze
fakultatywnym. Szkolenie bedzie realizowane w formie stacjonarnej lub online.
przekazania Zamawiajgcemu dokumentdw poszkoleniowych wraz z protokotem odbioru w
terminie do 5 dni roboczych kolejnego miesigca po miesigcu, w ktorym odbyto sie szkolenie,
w tym:
a) Zrzuty ekranu z kazdego dnia szkolenia z widoczng datg i godzing wykonania zrzutu, obecnymi
w danym dniu uczestnikami (petne imie i nazwisko).
b) Ankiet oceniajgcych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow zajec, ankiety zbiorczej.
c) kopii potwierdzone] za zgodno$¢ z oryginatem zaswiadczen o ukonczeniu kursu przez

uczestnika.

Dodatkowe istotne warunki realizacji przedmiotu zaméwienia:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.
4.5.

Szkolenia w czesci A, B bedg realizowane w formie on-line. Wykonawca zapewnia narzedzie do
szkoleri online.

Szkolenia w czesci Ci D bedg realizowane stacjonarnie na terenie wojewddztwa mazowieckiego
Realizacja szkolen w poszczegdlnych grupach szkoleniowych zaleze¢ bedzie od wynikéw
rekrutacji Uczestnikdw/Uczestniczek projektu. Grupa bedzie liczyta minimalnie 16 0séb a
maksymalnie 24 osoby.

Szkolenia realizowane bedg w dni robocze (od poniedziatku do pigtku) lub w weekendy.

Przez godzine szkolenia nalezy rozumie¢ 45 minut zajec.



4.6. Szczegdtowe harmonogramy zajec dla kazdej czesci w kazdej grupie szkoleniowej ustalane beda
w trybie roboczym i przekazane Wykonawcy co najmniej 5 dni przed szkoleniem.
Planowany zakres ustug:
Wspodtpracy miedzysektorowej w wymiarze 8 godzin dla 21 grup $rednio 20 osobowych —
pracownikdw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych —realizowane online
Narzedzi diagnostycznych w wymiarze 16 godzin dla 11 grup $rednio 20 osobowych — pracownikow
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych - — realizowane online
Zarzadzania zmiang w wymiarze 4 godzin dla 21 grup $rednio 20 osobowych — pracownikéw
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych — realizowane stacjonarnie w jednym dniu
czes¢ Ciczes¢ D
Zarzgdzania procesami w wymiarze 4 godzin dla 21 grup $rednio 20 osobowych — pracownikow
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych — realizowane stacjonarnie w jednym dniu
czes¢ Ciczes¢ D
Zamawiajacy zapewni:
a. wzory dokumentacji dziatan (dziennikéw zajeé, kart czasu pracy trenerdw, ankiet oceny
szkolenia, zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)

b. program szkolenia

M. WARUNKI WSPOtPRACY W TYM ROZLICZENIE

Wynagrodzenie Wykonawcy za realizacje przedmiotu zamowienia bedzie ptatne w oparciu o ceny
jednostkowe brutto: za godzine szkolenia i obejmowac bedzie wszystkie koszty zwigzane z realizacja
przedmiotu zamowienia wg oferty.

Wykonawcy nie przystuguje prawo domagania sie zwrotu jakichkolwiek kosztéw zwigzanych z
wykonywaniem przedmiotu zamodwienia.

Zamawiajacy przewiduje wyptate wynagrodzenia w czeSciach — po przeprowadzeniu szkolenia w
kazdej grupie.

Wynagrodzenie czesciowe bedzie ptatne w terminie do 30 dni od dnia otrzymania przez
Zamawiajgcego rachunku/faktury VAT za wykonanie ustugi, ktéra zostanie wystawiona przez
Wykonawce po podpisaniu przez Zamawiajgcego protokotu odbioru czesciowego ustug z adnotacjg

,bez uwag”.



